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東京都台東区上野五丁目2番1号
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［発電所運転員］・2交替勤務

フレックスタイム制・1日の標準労働時間　7時間30分

総務室人事グループ

東海・東海第二発電所、敦賀発電所など村松衛

大内・立原

ニホンゲンシリョクハツデンカブシキガイシャ

https://www.japc.co.jp/

日本原子力発電株式会社

saiyou-genden@japc.co.jp

非上場　

908億5,300万円

1,200億円

1957年11月

2022年度:38人

当社は、原子力発電のパイオニアとし
て日本初の商業用原子力発電所の建
設・運転をはじめ、国内の原子力発電
の先駆けとなる発電所の建設・運転、
さらには廃止措置に取り組むなど、原
子力発電の最前線を歩んでいます。

発電所の運転、設備の保守管理、炉心/原子
燃料/放射線/放射性廃棄物の管理など発電
所運営に関する仕事

技術系総合職

事務系総合職

東 京 都 台 東
区・茨城県那
珂郡東海村・
福井県敦賀市

原子力・物理系,機
械系,電気・電子系,
情報・制御系、化学
系,土木・建築系

全学部全学科

東 京 都 台 東
区・茨城県那
珂郡東海村・
福井県敦賀市

経営企画、法務、経理、総務、燃料・資材調達、
労務、人事、広報など会社経営や発電所の運
営を支える仕事

日本の大手電力会社で原子力発電事業を安全、
着実に行うため、当社は民間の原子力発電専業会
社として設立されました。原子力発電所では、運転
管理、保守管理、炉心・燃料管理、放射線管理、化
学管理などの業務があり、新しい技術を取り入れな
がら、安全性や経済性を向上させていく活動が欠
かせません。現在は、2011年の福島第一原子力発
電所事故の教訓も踏まえ、既設の原子力発電所の
安全性向上に最優先で取り組んでいます。

独身寮・社宅（東京,東海,敦賀
の各地区）,各種契約施設など

修士課程修了:241,400　
大学卒業:218,900　

※東京地区勤務者の場合

修士課程修了:241,400　
大学卒業:218,900　

※東京地区勤務者の場合

総合職

時間外手当,通勤手当,特別労働
手当,特定勤務手当,交替勤務手当,
当直手当,厚生手当,借家手当, など

－

－

22 0

6月・12月・4月に
精勤手当を支給　／年　

定期昇給（4月）
昇等級（7月）

03-6371-7400

090-6729-7444

0303-02

売上

東京都台東区上野五丁目2番1号

110-0005

支給

1,193 38 41.4304

75人

若干名


