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〒135-0061 

東京都江東区豊洲5-6-36 豊洲プライムスクエア（6F）

4 1 2

本社・支社・支店/8:45～17:35　
工場・研究所/事業所により異なる

人材開発部

東京、名古屋、大阪、栃木、茨城、埼玉、
三重、鳥取、島根、福岡、及び海外　等ショーン・スタック

人材開発部
（採用担当）

カブシキガイシャプロテリアル

https://www.proterial.com/rcrt/indx_rcrt.html

株式会社プロテリアル

saiyo.sa@proterial.com

非上場　

グループ連結 1兆1,189億円（2023年3月期）

3億1,000万円（2023年3月末時点）

1956年4月

23卒　技術系総合職:28名　事務系総合職:15名	 合計:43名

私たちの素材や部品は個々の商品の
中に活きているため、目に触れる機会
は多くはありません。しかし、自動車、産
業インフラ、エレクトロニクスなど幅広い
産業分野で世界トップブランドを持ち、
身近な携帯電話から自動車部品、航
空機部品、鉄道や医療まで手がける当
社は、素材メーカーの中でも稀な存在
であり、世界のマーケットになくてはなら
ない存在です。
働く社員にとって活躍する舞台を広げ
ていけるという魅力ももっています。

技術系:製造技術、研究開発、生産技術、品質
保証　他　事務系:生産管理、資材調達、人
事総務、経理　他

総合職
（技術系・事務系）

東京、名古屋、大阪、
栃木、茨城、埼玉、三
重、鳥取、島根、福
岡、及び海外　等

技術系:材料、機
械、電気、電子、情
報、化学、物理ほか
事務系:学部不問

特殊鋼、ロール、自動車鋳物、輸送機器鋳物、
配管機器、磁性材料、パワーエレクトロニクス、
電線、自動車部品の製造と販売プロテリアル
は高機能材料分野において競争力の高いコ
ア技術を持つ素材メーカーです。材料開発を
ベースとした多角的事業構造を有しており、多
様な産業分野に製品をお届けしています。
技術の融合によって幅広い社会のニーズに応
えることができる事業構造です。

施設/独身寮、
社宅、診療所

237,600 258,600 288,000

237,600 258,600 288,000

総合職（学部） 総合職（修士） 総合職（博士）

変更無し 変更無し 変更無し

3 3 3

61 0

年2回（6月、12月）　
4.34ヶ月相当　／年 ※22年実績 年1回（5月）

0120-603-303

0120-603-303

0302-01

売上収益

東京都江東区豊洲5-6-36 豊洲プライムスクエア（6F）

135-0061

片道2km以上の交通機関を利用し
て通勤する場合､通勤費を支給

4,927 64 444,927

827 4 44827

5,754 68 445,754


