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〒141-0031　

東京都品川区西五反田1-31-1　日本生命五反田ビル3F

2 2 2

平日9時00分～18時00分（休憩60分）

管理本部

北関東支社　TEL:029-270-4322小林　良輔

内田　敏雄

カストマシステムカブシキガイシャ

https://www.csys.co.jp

カストマシステム株式会社

uchida@csys.co.jp

非上場　

20億4,400万円（2022年12月実績）

7,000万円

1990年11月

2022年度:7名

創業51年、これまで先輩社員が築いて
きた技術力、サービスを通してお客様
から信頼により成り立っているものと自
負しています。
お客様には官庁、自治体、自動車な
ど、又メーカーとの直接取引も多く、ソ
フトウェア（組込系含む）開発、インフラ
基盤構築など業務内容も多様で、色々
な経験が出来るのが魅力です。又、年
齢、経験年数に係わらない言動を尊重
する社風、責任は伴うが遣り甲斐を感
じます。

情報系システム等の設計・開発から保守、運
用、ネットワーク等の設計、構築から運用・監視システムエンジニア

東京品川区、
茨 城（ つくば
市、東海村）、
兵庫（尼崎市）

全学部

ソフトウェア（組込系含む）開発、インフ
ラ基盤構築、運用支援など

介護保険など
社会保険完備、団体

生命保険、共済会など

205,000

205,000

学部卒

資格手当
:5,000～
住宅手当:30,000

（入社3年目3月迄。以降は賃料
の20%（上限20,000を支給））

同額

3

6 1

年2回　4.0ケ月相当　／年 年1回8,500～12,000
（2022年実績）

03-3490-5611

03-3490-5611

0301-02

売上

東京都品川区西五反田1-31-1　日本生命五反田ビル3F

141-0031

月5万円まで

178 10 42105

22 3 3612

200 13 39117

20人


